MINISTERUL SANATATII

INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE wProf.dr. George M. Georgescu” lasi

—, — ANUNT

Nr. R-2€7 din data de 20.05.2022
»Institutul de Boli Car

concurs in conformitate cu pr,

urmatoarelor posturi, cu norma i

Hiovasculare ,,Profdr. George I M. Georgescu” lasi, anunti scoaterea la
evederile HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare a
ntreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post ingrijitoare
Specialitate;

Conditii de participare

- nivelul studiilor - n

- vechimea in specia
specialitatea postului; Exper
avantaj;

Dosarele de inscriere s
Biroul RUNOS pana pe data d
documente:

a) cererea de inscriere la
conducatorului institutiei;

b) copia actului de identi

» norma intreaga, in cadrul Compartimentului Primiri Urgente de

la concurs:
ninim 10 clase
litatea studiilor necesare ocupdrii postului - minim 12 vechime in
enta intr-un compartiment de primiri urgente poate constitui un

P depun la sediul spitalului — secretariatul comisiei de concurs, respectiv la
e 06.06.2022, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele

concurs cu specificarea postului pentru care candideaza, adresata

ate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor|care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, precum si copiile do
d) carnetul de munca sau
specialitate in copie;
¢) cazierul judiciar sau o

umentelor cate atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat;
dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa caz, in

declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-] faca

incompatibil cu functia pentru cafe candideaza';

f) adeverinta care sa atg

derularii concursului de catre med
g) curriculum vitae;
Adeverinta care atesta st

ste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior

icul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

area de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formularul sthndard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului pr
la inscriere o declaratie pe prop
dosarul de concurs cu originalul
a concursului.

pvazut la pet. f) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus

ia raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
azierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe

Actele prevazute la alin. B), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii

copiilor cu acestea.
Concursul se va desfasu
Georgescu” lasi, B-dul Carol I, N
I. ndata de 15.06.2022
2. indata de 17.06.2022
* In cazul in care progra

aduse la cunostinta candidatilor 4

sectiunea concursuri.

Date de contact : Birou R

ra la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare ,,Profdr. George M.
. 50, dupa urmatorul program * :

ora 9.00 - proba scrisa

ora 9.00 - interviul.

mul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi
rin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii www.cardioiasi.ro,

>

i —

P B % o
RN - SR 2.

UNGOS, tel. nr. 0232/211834, int 110




MINISTERUL SANATATII
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCUL..

«Prof.dr. George I.

. Georgescu"

Pro.
TEMATICA /D
Concurs [+
Ingrijitoare \ %/ GRN
Compartiment Primiri Urgente de Spé Jalitat

- Notiuni de prim ajutor;

BIBLIOGRAFIE

1. OMS 1.101/2016 priyi

nd aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiilor asociate asigtentei medicale in unitatile sanitare - Anexa IV - Precautiunile

standard;
2. ORDIN nr. 1.761

din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor

tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si

private, evaluarea efitacitdtii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in

cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de

nivelul de risc, precum|si metodele de evaluare a derul3rii procesului de sterilizare si

controlul eficientei acest

uia; Anexa 1 Cap. I - Definitii
Cap. II - Curatenia
Cap. III- Dezinfectia

Anexa 3

3. OMS 1025/2000 perjtru aprobarea normelor privind serviciile de spalatorie pentru
unitatile medicale. Anexa 1 punctele 1, 2, 3, 4, 5, 6, 11, 12 (6);

4. Gestionarea deseurilor;

OMS 1226/2012 pentry

aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitatile medicale si Metodologiei de culegere a datelor pentru baza

nationala de date privind d¢
Anexa 1, Capitolele 1, 2, 3

seurile rezultate din activitatile medicale.
5/6,7,8,9,si 12 (art. 65, 66)



George .M, GEORGESCU

i

FISA POSTULUI PENTRU PERSONALUL AUXILIAF

CAP. I. - DATE PERSONALE
1. Nume :

2. Prenume :

3. Marca :

4. Incadrare : perioada nedetetf
5. Studii : M

6. Postul : INGRIJITOARE
CAP. II. - DATE ORGANIZAT(
1. Locul de muncd : COMPAR
Timp de lucru conform Re
3. Sfera de relatii
a. gradul de solicitare din p
- subordonata direct sefului ierar
- subordonata medicului si asiste

colaboreaza cu colegi de serv
- in baza spiritului de echip;
ingrijitoarea vor respecta d
care colaboreaza.

b.

- raspunde conform nivelului de

gradul de solicitare din pa

minata

DRICE
TTMENT PRIMIRE URGENTE DE SPECIALITATE

gulamentului Intern

INGRIJITOARE - CPU-S

artea structurilor interne

hic — asistenta medicala sefa

ntei medicale de la sectorul pe care il are in ingrijire;

iciu sau cu cei din alte sectii sau compartimente;
A Sia sprijinului reciproc puse in interesul pacientilor, infirmiera si

emnitatea si onoarea profesionala a celorlalte categorii profesionale cu

rtea structurilor externe

competenta la solicitarile apartinatorilor - nu este abilitata sa dea relatii

despre starea sanatatii bolnavuluit

- indruma spre purtatorul de cu
media;
- indruma spre medicul sef de lab

4. Complexitatea postului

vant al unitatii sau spre medicul de garda solicitarile din partea mass

brator sau spre medicul de garda solicitarile din partea altor unitati;

5. Grad de autonomie in activitatel

6. Efort fizic

Intelectual

7. Responsabilitatea implicata de 1

_scazut

(scazut/mediu/crescut)

ost

-efectuarea corecta si completg a activitatilor descrise la cap.III.

8. Standarde de performanta:




a. Cantitatea
b. Calitatea-

efectuarea activitatilor.

prof. Dr. — §
George I.M, GEORGESCU

c. Costuri- utilizarea corecta di
de inventar repartizate dar si
naturale (acolo unde este cazu
d.Timp- utilizarea eficienta a
dezinfectie;

e.Comunicare- dezvoltarea abi
personal.
CAP.III - DESCRIEREA POS
A. Pregatirea profesionala impd
B. Experienta necesara execu
C. Responsabilitatea si ati
- Isi exercitd profesia in mod re
- rdspunde de indeplinirea pron
- respectd normele igienico-san
- efectueaza curdtenie riguroas

efectueazad curdtenia in timpu

raspunde de spdlarea lenjerie

raspunde prompt la solicitarild

raspunde de starea aparaturii

respecta regulamentul de fun
- respectd deciziile luate in ca
asigurd indeplinirea acestora;

- respectd confidentialitatea tut

in cazul parasirii serviciului prin

declaratie publica cu referire la

- participd la sedintele de lucru

- indeplineste orice alte sarcini

Medic coordonator CPU-S

gospodarirea judicioasa a consumului de

TULUI

ibutiile implicate de post:

conform cerintelor prevazute in descriere

eficienta a materialelor de curatenie si

)i

timpului de lucru- respectarea cu strig

itatilor de comunicare legata de sfera p

sa ocupantului postului: 10 clase

sponsabil si conform pregatirii profesiona
npta si corectd a sarcinilor de munci;

itare si de protectie a muncii;

turei, in fiecare incapere, ori de cate ori
murdare si de recuperarea ei integral;
personalului medical in subordinea cdru
cu care lucreazad;
'tionare a CPU;

rul serviciului de medicul-gef, loctiitory

Liror aspectelor legate de locul de muncs
desfacerea contractului de muncd, tra

fostul loc de munca este atacabila;
ale personalului angajat la UPU/CPU;

stabilite de conducerea spitalului si/sau 3

Asistent medical sef — CPU-S

Ocupantul postului

Data Semng

a detaliata a atributiilor postului.

conform tuturor prevederilor in vigoare; corectitudine si rigurozitate in

Hezinfectie, precum si a obiectelor
energie electrica, termica si gaze

tete a planurilor de curatenie si

rofesionala cu toate categoriile de

[arii operatiunilor specifice postului: minim 12 luni

€

A in toate incaperile serviciului, cat si in Tmprejurimile cl3dirii:

este nevoie;

a se afla;

| acestuia sau de asistentul-sef si

, indiferent de natura acestora, iar

nsfer, detagare sau demisie, orice

UPU ori a CPU.

tura




